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ESTATUTO DO INSTITUTO M LEme ose

_TiTULO | 0
DA DENOMINAGAO, FINS, SEDE E DURAGAQ

Art. 1° O INSTITUTO TIME M, pessoa juridica de direito privado, sem fins econdmicos, com
sede e foro na cidade de Leme, estado de S&o Paulo, na Rua Rafael de Barros, 380, Edificio
Cilas Lopes, Sala 12-A17, Centro, CEP 13610-200 e prazo de duragdo indeterminado, reger-se-
a pelo presente estatuto e pela legislagao que lhe for aplicavel.

Art. 2° O Instituto, que constitui uma entidade cultural e esportiva, tem por finalidades:

a) Incentivar e promover atividades e projetos esportivos, sociais e culturais;

b) A concepgao, organizacdo, promogdo e realizagao de projetos, eventos, competicoes,
pesquisas e consultorias nas areas esportivas, culturais e sociais, enquadrados, ou néo,
nas leis federais, estaduais e municipais de incentivo a cultura e ao desporto;

¢) Firmar convénios e parcerias com orgaos publicos ou privados, com os governos
municipal, estadual ou federal, e ainda com instituicbes estrangeiras;

d) Filiar-se as Ligas, Federagdes, Confederagdes e Associagdes, nacionais e internacionais;
e

e) Interagir e relacionar-se com outras entidades congéneres.

§1° O Instituto ndo distribui entre seus socios, associados, conselheiros, diretores, empregados
ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagoes,
participagbes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades,
e os aplica integralmente na consecugdo de seu objetivo social.

§2° Ao Instituto é vedada qualquer atividade politico-partidaria ou eleitoral.
Art. 3° Para a consecugao de suas finalidades, o instituto podera:

| — Celebrar contratos e convénios com pessoas juridicas publicas e privadas, nacionais e
internacionais.

TiITULO I
DOS ASSOCIADOS
CAPITULO 1 3
DOS REQUISITOS PARA A ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS

Art. 4° O INSTITUTO TIME M sera constituido por nimero ilimitado de associados, ndo podendo
fazer qualquer distingdo em razao de cor, sexo, raga, credo politico ou religioso.

Art. 5° O INSTITUTO tem as seguintes categorias de associados:
| — Fundadores

Il = Colaboradores

Ill = Beneméritos

IV - Atletas
§1° Fundadores sao aqueles que assinarem a ata de fundacéo do Instituto.

§2° Colaboradores sao aqueles admitidos ap6s a constituigdo do Instituto, sujeitos ou nao a
contribuicdo mensal, por decisao da Diretoria Executiva.
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prestando relevantes servigos para o desenvolvimento do Instituto.

§4° Atletas sdo aqueles convidados e admitidos através do voto concorde da maioria simples
dos presentes a Assembleia Geral, mediante proposta fundamentada e prova de capacidade
técnica para integrar qualguer representacao esportiva da sociedade.

Art. 6° Para a admissdo de associado benemérito sera exigido o voto concorde da maioria
simples dos presentes a Assembleia Geral, por proposta devidamente justificada pela Diretoria
Executiva.

Art. 7° E permitido ao associado solicitar a sua demissdo da associacdo, mediante aviso por
escrito ao Diretor Presidente.

Paragrafo Unico — O candidato s6 sera admitido ao quadro associativo se ndo exercer ou ndo
tiver exercido atividades consideradas ilicitas.

CAPITULO 2
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 8° Sao direitos dos associados:

| — Participar de todas as atividades do Instituto;

Il — Gozar de todas as vantagens e beneficios proporcionados pelo Instituto, obedecidas as
normas correspondentes;

Il - Participar das Assembleias gerais e extraordinarias, com direito a voz e voto;

IV — Votar e ser votado para os cargos eletivos do Instituto.

V - Garantia de acesso irrestrito aos documentos e informacgées relativos a prestagao de contas,
bem como aqueles relacionados a gestdo do Instituto, os quais deverdo ser publicados na
integra no sitio eletronico deste.

Paragrafo Unico - E facultado aos associados beneméritos a participagac nas assembleias
com direito a voz, vedado o direito de votar e ser votado.

Art. 9° Sdo deveres dos associados:

| — Cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio do Instituto;
Il — Cumprir as disposigbes estatutarias e regimentais;

Il — Acatar as determinagtes da Diretoria Executiva;

IV — Pagar pontualmente as contribuigbes quando definidas;

V — Zelar pelo bom nome do Instituto junto @ comunidade.

SECAO |
DAS PENALIDADES

Art. 10° Os associados fundadores, colaboradores e atletas estdo sujeitos as penalidades
sucessivas de adverténcia, suspensao e exclusdo, nos casos de:

| — Auséncia a trés assembleias gerais consecutivas sem justificativas;

Il — Infringir os principios éticos que pautam a conduta dos associados dentro e fora do Instituto;
Ill — Levar o Instituto a pratica de atos judiciais para obter o cumprimento de obrigagdes por ele
contraidas;

IV — Inadimpléncia em relagdo ao pagamento de sua contribuigdo, referente ac exercicio
anterior.
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te a Diretoria Executiva a aplicagdo das Penalidades de adverténcia, suspensao ou
exclusdo do associado.

§2° A penalidade de exclusdo sera aplicada, ouvindo previamente o acusado, cabendo dessa
decisdo recurso a primeira Assembleia, ordinaria ou extraordinaria, que vier a se realizar.

§3° O recurso devera ser formulado pelo associado excluido, no prazo de 10 (dez) dias da
divulgacdo da decisdo, e tera efeito suspensivo.

§4° A exclusdo do associado s6 sera admissivel havendo justa causa, assim reconhecida em
procedimento que assegura o direito de defesa e de recurso, pelo voto concorde de 2/3 (dois
tercos) dos presentes a assembleia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela
deliberar, em primeira convocagdo, com menos de um tergo dos associados.

§5° Quando o infrator for membro da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, as penalidades
de adverténcia, suspensao e exclusdo, serdo aplicadas pela Assembleia Geral.

TITULO Il
DO PATRIMONIO E DAS FONTES DE RECURSOS PARA A MANUTENGAO DO INSTITUTO

Art. 11° O patrimdnio do Instituto de todos os bens e direitos que lhe couberem e pelos que vier
a possuir, no exercicio de suas atividades, sob a forma de subvencdes, contribuigbes e doacdes,
legados e aquisi¢des, livres e desembaragados de dnus.

Paragrafo Unico — A alienacdo ou permuta de bens, para a aquisigdo de outros mais
adequados, serdo decididas pela Diretoria Executiva, com prévia aprovagdo da Assembleia
Geral, especialmente convocada para esse fim.

Art. 12° As fontes de recursos para a manutengao do Instituto constituir-se-ao de contribuicdes
regulares dos associados, da prestagdo de servigos contratados ou conveniados com outras
entidades, auxilios, doagdes e subvengdes de pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas
e pelos rendimentos produzidos pelo seu patrimdnio.

TiITULO IV
DA ADMINISTRAGAO
CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 13° O Instituto tem como drgdos deliberativos e executivos a Assembleia Geral, a Diretoria
Executiva e o Conselho Fiscal.

Art. 14° E vedado aos diretores e membros do Conselho Fiscal, o recebimento sobre qualquer
pretexto de remuneragao, gratificagdes, superavit ou dividendos, bonificagbes, participagbes ou
vantagens, bem como aos seus conjuges, companheiros e parentes colaterais, ou afins ate o 3°
grau, a pessoas juridicas das quais os mencionados, sejam controladores ou detenham mais de
10% das participactes societarias.

SECAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 15° A Assembleia Geral sera constituida de socios maiores de 18 anos, quites com os
cofres sociais e no pleno gozo de seus direitos estatutarios.
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Art. 16° A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente da Diretoria Executiva ou em sua
auséncia ou impedimento, pelo Vice-Presidente, esses sem direito a voto.

§1° Na auséncia do Vice-Presidente, a propria Assembleia indicara quem devera presidi-la.

§2° Na Assembleia Geral somente serdo tratados assuntos que constarem no Edital de
Convocacéo.

§3° A funcdo de Secretario da Assembleia sera desempenhada por qualquer dos associados
fundadores ou colaboradores, escolhido por aclamagéo pelos presentes na Assembleia.

§4° As deliberagbes serdo tomadas por meio de votos, podendo, desde que a Assembleia
concorde, ser adotado o sistema de voto simbélico, aclamagio ou escrutinio secreto.

Art. 17° A Assembleia Geral reunir-se-a:

| — Ordinariamente, uma vez por ano, e, extraordinariamente, a qualquer tempo, quando
convocada pelo Presidente do Instituto, ou pelo Conselho Fiscal ou por 1/5 (um quinto) dos
associados em pleno gozo de seus direitos.

Il = As reunibes da Assembleia Geral serdo instaladas, em primeira convocagdo, com a
presenga de, no minimo 1/3 (um tergo) com direito a voto, € em segunda chamada, trinta
minutos apds a convocagdo anterior, com qualquer nimero.

IIl — Para as deliberagtes referentes & destituicdo dos administradores, alteragdo do estatuto,
autorizagdo para a alienagdo ou instituicdo de énus sobre os bens pertencentes ao Instituto e
dissolugdo do Instituto, & exigido o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes a
assembleia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira
convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um tergo) em
segunda convocacdo, na mesma data e local, trinta minutos apds a convocagéo anterior,
deliberando pela maioria dos votos dos presentes.

Art. 18° Compete a Assembleia Geral:

| — Aprovar a prestagdo de contas anual, os balangos, os relatérios de desempenho financeiro e
contabil, bem como as operagdes patrimoniais, realizadas no exercicio findo.

Il — Aprovar o orgamento anual e o programa de trabalho proposto pela Diretoria Executiva.

Ill — Eleger e/ou destituir os membros administradores do Instituto.

IV — Analisar e aprovar alteragdes no Estatuto social.

V — Autorizar a alienag&o ou instituicdo de dnus sobre os bens pertencentes ao Instituto.

VI — Deliberar sobre a possivel dissolugdo do Instituto.

Art. 19° A Assembleia Geral serda convocada com a antecedéncia minima de 5 (cinco) dias,
contendo a pauta dos assuntos a serem tratados, mediante edital a ser fixado na sede da
entidade, por via postal contra recibo, ou por qualquer instrumento de via eletronica (e-mail).

SEGAO Il
DA DIRETORIA EXECUTIVA i
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" UTO TIME M sera administrado por uma Diretoria Executiva composta por4
(quatro) membros efetivos, eleitos em Assembleia Geral, com mandato de 2 (dois) anos, assim
constituida: Presidente, Vice-Presidente, Tesoureiro e Diretor de Esportes.

§1° A Diretoria podera delegar a execucgdo de trabalhos técnicos e administrativos a profissionais
competentes que lhes dario a assessoria necessaria.

Art. 21° E vedada a eleicdo do conjuge e parentes consanguineos ou afins, até o 2° (segundo)
grau ou por afinidade do presidente ou dirigente maximo da entidade.

Paragrafo Unico - E obrigatéria a alternancia no exercicio dos cargos de diregao, sem prejuizo
da limitagdo da duragdo do mandato de seu presidente, ou dirigente maximo, a 2 (dois) anos,
permitida 1 (uma) Unica recondugéo.

Art. 22° Compete a Diretoria Executiva:

| - Reunir-se a ordinariamente uma vez por ano, e extracrdinariamente, sempre que necessario;
Il — Elaborar o Planejamento das agbes do Instituto, bom como o relatério de sua execucgdo
acompanhado de demonstrativo contabil, a serem homologados pelo Conselho Fiscal.

lll — Dar transparéncia a gestdo para garantir o controle social de seus associados e demais
interessados;

IV - Disponibilizar copias das certidées negativas de débitos, junto ao INSS e ao FGTS;

V — Resolver sobre admissao, expulsdo, readmissao, licenciamento e aplicagdo das penas aos
associados, obedecendo ao disposto neste Estatuto.

Art. 23° O relatorio anual de atividades, com a devida prestagdo de contas do periodo devera
ser apresentado ao Conselho Fiscal até o dia 31 de margo de cada ano, a fim de receber
parecer conclusivo.

Paragrafo Unico — No prazo de 30 (trinta) dias, a contar do recebimento da documentagao
referida no caput deste artigo, o Conselho Fiscal deliberara e emitira parecer, encaminhando-o a
apreciagao da Assembleia Geral.

Art. 24° Toda e qualquer divulgacao relativa aos instrumentos de controle social, transparéncia
na gestdo de recursos financeiros e de fiscalizagdo interna, bem como relatérios e balancetes
financeiros do Instituto serdo obrigatoriamente disponibilizados periodicamente através do sitio
eletrénico da entidade, podendo ainda serem publicados em jornal ou periédico de circulagdo
local ou regional apos a aprovagao do Conselho Fiscal relativo ao exercicio do ano anterior.

Art. 25° Os membros dos orgdos administrativos nao respondem pessoalmente por obrigagtes
contraidas em nome do Instituto na pratica do ato regular de sua gestdo, mas assumem
responsabilidade pelos prejuizos que causarem em virtude da infragdo da lei ou de normas
deste Instituto.

Paragrafo Unico — A responsabilidade de que trata este artigo, se for feito agédo processual,
prescreve em 1 (um) ano, contados na data da aprovacao das contas e balangos, pelo G
Fiscal, relativos ao exercicio em que findou o mandato.

Art. 26° Compete ao Presidente:

| — Representar o Instituto ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;
Il = Coordenar as atividades do Instituto e de sua diretoria;

Il — Assinar, quaisquer documentos relativos as operagdes do Instituto, inclusive ordens de
pagamento, cheques, contratos e convénios;

IV — Designar auxiliares para fungoes especificas;
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Art. 27° Ao Vice-Presidente compete:

| - Substituir o presidente em caso de vaga ou impedimento;
Il - Cumprir as atribuigbes que lhe forem delegadas pelo presidente.

Art. 28° Ao Tesoureiro compete:

| - Dirigir os servigos concernentes a tesouraria;

Il - Manter o inventario do patrimonio social;

lll — Assinar, juntamente com o presidente, os cheques e demais titulos de créditos emitidos pela
sociedade.

Art. 29° Ao Diretor de esportes compete:

| — Planejar o calendario anual de projetos, eventos e competigbes esportivas e culturais;

Il - Coordenar as atividades esportivas, culturais e sociais do Instituto.

Ill — Representar o Instituto no ambito dos 6rgaos, conselhos e entidades de desporto em geral.

SECAO Il
DO CONSELHO FISCAL

Art. 30° O Conselho Fiscal, 6rgao de controle interno, é constituido por 3 (trés) membros
efetivos e 1 (um) suplente, sendo associados em pleno gozo de suas prerrogativas estatutérias,
eleitos pela Assembleia Geral, que tomara decisdes colegiadamente e auténoma em relagéo a
diretoria e aos associados em geral.

§1° O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria
Executiva.

§2° Ocorrendo o afastamento provisorio de qualquer um dos conselheiros titulares, cabera ao
suplente substitui-lo, até o fim do mandato para qual foi eleito.

§3° Em caso de afastamento definitivo de qualquer um dos conselheiros, a vaga sera preenchida
por um associado indicado pelos demais membros do Conselho Fiscal, até o fim do mandato
dos conselheiros eleitos.

Art. 31° Compete ao Conselho Fiscal:

| — Escolher, em cada reunidao, um dos membros para dirigir os trabalhos;

Il — Examinar e opinar sobre os relatorios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operagdes patrimoniais realizadas;

Ill — Deliberar sobre a aquisi¢do e alienagao de bens;

IV — Examinar o balango anual, a prestag@o de contas e o relatério anual de atividades, emitindo
parecer a ser submetido a Assembleia Geral;

V' — Propor a Diretoria Executiva a convocagao e reunido conjunta, a fim de tratar de assuntos
julgados relevantes.

; SECAO IV ?
DAS ELEICOES, PERDA DE MANDATO E SUBSTITUICOES







eleigcbes para a Diretoria Executiva e para o Conselho Fiscal serdao através de
¢ao secreta. Todos os associados para votarem e serem votados deverao ter no minimo 1
(um) ano de participacdo no Instituto e preencher os requisitos do presente estatuto.” """ : :

0038638

Art. 33° As chapas que concorrerem as eleicbes de que trata o artigo anterior deverao ser
apresentadas a Diretoria até 05 (cinco) dias antes da data prevista para primeira chamada em
Assembleia Geral, convocada para esse fim, em composigdo Unica.

Art. 34° O associado do Instituto, investido no cargo de administragéo, perdera seu mandato nos
seguintes casos:

| — Malversagao ou dilapidagao do patriménio social;
Il — Grave violagao deste estatuto, a critéerio da Diretoria, com recursos a instancia superior.

SECAO VI
DA PRESTAGCAO DE CONTAS

Art. 35° A prestacao de contas do Instituto observara as seguintes normas:

| - Devemn ser observados os Principios Fundamentais de Contabilidade e das MNormas
Brasileiras de Contabilidade.

Il - A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de
atividades e das demonstragtes financeiras da entidade, incluindo as certidées negativas de
débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposi¢gdo para o exame de qualquer
cidadao;

lll - A realizacédo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em
regulamento;

IV - A prestacao de contas de todos o0s recursos e bens de origem publica recebidos sera feita,
conforme determina o paragrafo unico do Art. 70 da Constituicdo Federal.

TiTULO V
DA DISSOLUGAO DO INSTITUTO

Art. 36° No caso de dissolugdo do Instituto, a Diretoria Executiva procedera a liquidagéo,
realizando as operagées pendentes, a cobranga e o pagamento das dividas, e todos os demais
atos de disposigbes que estimem necessarios.

Art. 37° Dissolvido o Instituto, o remanescente do seu patriménio liquido, depois de deduzidas,
se for o0 caso, as quotas ou frages ideais de associados, sera destinado a entidade de fing.ndo
econdmicos, com finalidades idénticas ou semelhantes as suas, por deliberagdo da As
Geral.

_ TiTuLO VI :
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 38° Os associados ndo responderdo, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes e

encargos sociais do Instituto.
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Art. 39° O Instituto podera ter um Regimento Interno, que aprovado pela Aé'sérh-biéi-aﬁ.(}é_ral,
disciplinara o seu funcionamento.

Art. 40° O Instituto ndo tem finalidade lucrativa, ndo distribui dividendos, nem qualgquer parcela
de seu patrimdnio ou de suas rendas a titulo de lucro, bem como aplica integralmente no
territorio nacional as suas rendas, recursos e eventual resultado operacional, exclusivamente, na
manutencgdo e desenvolvimento das finalidades institucionais.

Art. 41° O exercicio financeiro coincidira com o ano civil.

Art. 42° Sera observado em todas as atividades os principios da legalidade, moralidade,
publicidade, economia e da eficiéncia.

Art. 43° Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva e ratificados pela
Assembleia Geral, ordinaria ou extraordinaria, que se seguir a decisdo tomada, ficando eleito o
foro da Comarca de Leme, Estado de Sao Paulo, para sanar possiveis duvidas.

Art. 44° O presente Estatuto entrara em vigor a partir de sua aprovagdo em Assembleia.

§1° O presente Estatuto podera ser alterado ou modificado, a qualquer tempo, por decisdo da
maioria absoluta dos socios, em Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim;

§2° Aprovada a proposta, reformando o Estatuto, sera ¢ mesmo encaminhado as autoridades
competentes para a homologacgao.

APROVADO EM CONVOCACAQ DA ASSEMBLEIA GERAL DO DIA 30 DE AGOSTO DE 2017.

Leme, 30 de agosto de 2017
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